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Compania Nationali de Administrare a Infrastructurii Rufiere — S.A. (C.NAIR SA.)
organizeazii in data de 26.07.2022 (proba scris#), ora 12:00, concurs pentru ocuparea a 14
posturi de inginer (COD COR 214201/214204/214205/216502/216504) in cadrul Directiei
Implementare Proiecte (UIP DN/ UIP Autostrizi)/ C.N.A.LR. Central, cu contract individual
de munc# pe durati nedeterminati.

Concursu! va consta in selectia dosarelor, probi scrisd (test grild) si interviu. Dupi
afigarea rezultatului selectiei dosarelor, candidatii declarati admisi vor sustine proba scrisi.
Dupa afigarea rezultatului probei scrise, candidatii declarati admisi vor sustine proba interviu,
la o datit ulterioari care va fi publicati pe site-ul C.N.A.LR. S.A,, sectiunea Cariere.

Mentionim ci in cazul in care in urma sustinerii celor doud probe (proba scrisi si
interviu), doi sau mai multi candidati au obtinut punctaje egale care fi califica pentru ocuparea
postului, se va sustine o nou# probi scrisi, de departajare.

CERINTE GENERALE;:

- 53 cunoasci limba romani si termenii tehnici de specialitate;
Cetéfenia romand, domiciliul in Roménia i capacitate deplind de exercitiu;
Apt din punct de vedere medical pentru indeplinirea functiei; starea de sinitate este demonstrata
in baza unui examen medical de Specialitate;

- Prezintd garantii morale (de exemplu nu a fost condamnat definitiyv pentru sdvarsirea unei
infractiuni, nu a desfigurat activitafi de politie politica, nu a fost destituit dintr-o functie publica
sau concediat din motive imputabile salariatului in ultimul an, etc);

- indeplines.te condifiile de studii solicitate;

- Nu se permite angajarea cu contract individual de munca pe duratd nedeterminata a persoanelor
pensionate,

CERINTE PRIVIND STUDIILE $I SPECIALIZARILE NECESARE:

- Absolvent al unei Facultati de Constructii, domeniul inginerie civila (specializarea: C#i Ferate
Drumuri §i Poduri/ Constructii Civile, Industriale si Agricole/ Amenajari si Construcii
Hidrotehnice/ Inginerie Civild), domeniul Inginerie Geodezicd (specializarea: Masuratori
Terestre $i Cadastru/ Cadastru §i Managementul Proprietdtilor/ Geodezie si Geoinformatics) -
diploma studii de lunga durata cu diplom3 de licenta sau echivalentd/ Ciclul I Bologna - diploma
studii universitare de licent4 cu titlul de inginer;

- Abilitati de lucru cu computerul - utilizare MS Office (Word, Excel, Power Point), Windows,
Internet Explorer, Qutlook, AutoCAD sau echivalent;

- Limbi stréine cunoscute: englezi — nivel mediu: scris si vorbit.

- CANDIDATII VOR PREZENTA LA INSCRIERE URMATOARELE DOCUMENTE:

- cerere tip de inscriere la concurs, adresati Directorului General al C.N.A.LR — SA, cu precizarea
exactd a concursului la care se doregte inscrierea;

- copia actului de identitate san alt document oficial care atests identitatea, potrivit legii. dupa caz:

- documentele care atesta nivelul studiilor (diploma/ adeverint4 valabil¥) in copie centificata peniru
conformitate cu originalul de citre titular, cu semnétura olografa;



- cazier judiciar valabil in original/ copie conform cu originalul, care si demonstreze ci nu are
antecedente penale care sa-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideazi;

- adeverin{d medicald in original/ copie conform cu originalul care si ateste starea de sinatate
corespunzitoare, eliberati de citre medicul de familie al candidatului/ alt medic cu competentd in
domeniu;

- declaratie pe propria rispundere a candidatului ¢ este de acord cu prelucrarea datelor cu caracter
personal in scopul organizarii concursului, conform procedurilor interne si evidentelor ulterioare
(declaratie tip atasati prezentului anunt);

- declaratie pe propria raspundere a candidatului cu privire la documentele certificate conform cu
originalul (declaratie tip atasatd prezentului anunt);

- declaratie pe propria rispundere din care si reiasa faptul ¢ nu a avut contractul individual de
munci desfacut disciplinar;

- declaratie pe propria raspundere c& nu are calitatea de pensionar in sistemul public de pensii sau
conform aitor legi speciale;

- declaratie pe proptia raspundere privind calitatea de personal/expert cheie in contracte aflate in
derulare la nivelul C.N.A.LR. S.A. (declarafie tip atasati prezentului anunt);

- curriculum vitae, semnat olograf pe fiecare pagina de catre titularul concurent;

Tematica, bibliografia, fisa postului vacant si cererea tip pentru inscriere la concurs sunt
atasate prezentului anunt.

Termenul limiti pentru depunerea dosarelor in vederea inscrierii la concurs este data
de 15.07.2022, ora 13.00.

Dosarele se depun la Registratura C.N.A.LR — S.A. Sediul Central, B-dul. Dinicu
Golescu nr.38 (Palat CFR, Poarta A), sector 1, Bucuresti, in intervalul orar: luni-joi 08.30-

15.30, vineri 08.30-13.00. Informatiile aferente desfasurdrii concursului vor fi publicate pe site-
ul C.N.A.LR. S.A,, sectiunea Cariere.

Relatii suplimentare se pot obfine de la Serviciul Pregitire Personal si Relatia cu
Sindicatele - telefon 021 2643371 si la adresa de e-mail bpprs@andnet.ro.

Directia Resurse Umane Director Directia Implementare Proiecte

Sef Serviciu-Crestez George Ing. N:;g Otilia

Sef Departament Pregitire Personal si Litigii de Munci,
Consilier Juridic Filip Gignipa G eV
0.0%"

I 2

Sef Serviciu Pregitire Personal si Relatia cu Sindicatele
Consilier Juridic Anghel Laura




Anexa 2

SE APROBA,

ENERAL

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE
pentru concursul organizat pentru ocuparea a 14 posturi de inginer in cadrul Directici
Implementare Proiecte

Tematica
1. Cadrul legislative de organizare si functionare al CNAIR SA
2. Cerinte legale in domeniul calitatii si autorizarii constructiilor
3. Conditiile de contract publicate prin HG 1/2018

Bibliografie generala

I. Ordonanta Guvernului nr. 43/1997 privind regimul drumurilor si local;

2. HG nr. 907 din 29 noiembrie 2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al
documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finan{ate din
fonduri publice;

Bibliografie specifica

1. Legea nr. 10 din 18 ianuarie 1995 privind calitatea in constructii, cu modificarile si completarile
ulterioare;

2. Hotérdre nr. 845 din 24 octombrie 2018 pentru aprobarea Regulamentului privind receptia
constructiilor din domeniul infrastructurii rutiere §i feroviare de interes national:Legea nr.
50/1991 privind autorizarea executarii constructiilor, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

4. Hotérédrea nr. 1 din 10 ianuarie 2018, pentru aprobarea conditiilor generale si specifice pentru
anumite categorii de contracte de achizifie aferente obiectivelor de investitii finantate din fonduri
publice;

5. AND 605 - 2016 Normativ privind mixturile asfaltice executate la cald. Conditii tehnice de
proiectare, preparare si punere in opera a mixturilor asfaltice;

6. AND 593 — 2012 Normativ pentru sisteme de protectie pentru siguranta circulatiei pe drumuri,
poduri si autostrazi,

Director Directia Implémentare Proiecte
Ing. Otilia NUNCA

Director Adjunct Directia Implementare Proiecte
Ing. Cosmin SURDU

. 0819080

ia Implementare Proiecte

e




Anexa nr.2
F-PO-RU.08.02
. Ed. ], Rev, 2
COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE -S.A.
D.R.D.P. 1-8/ CESTRIN

CERERE
pentru inscriere la concursul de angajare din cadrul Directiei Implementare Proiecte (UIP
DN/ UIP Autostriizi)/ C.N.A.LR. Central, organizat in data de 26.07.2022, ora 12.00, pentru
ocuparea a 14 posturi de inginer

Subsemnatul{a) ....cccocovvrererrcneee e, , cu domiciliul in localitatea.......................... , Strada
.............................. 3 O ey AP vy JUACRUL e, telefON
posesor al C.I/B.I. seria ............. , NI ... , eliberat de ...cocorvrirnnnnn, , la data
de..nicrneceiereeeeaas » Va rog sé-mi aprobafi inscrierea la concursul organizat pentru ocuparea
postului de...vveveeereerereccrennnan. din CAArul QITECHEI. .. v cveceeeeeereieres oo eeee e

Mentionez ca sunt absolvent (&) al/a
cu specializarea in domeniul
vechime in specialitate de ............... ani,

...........................................................................................

La prezenta anexez documentele necesare pentru inscriere:

- cerere tip de inscriere la concurs, adresati Directorului General al C.N.A.LR. — S.A., cu
precizarea exacti a concursului la care se doreste inscrierea;

- copia actului de identitate sau alt document oficial care atesta identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

- documentele care atesta nivelul studiilor (diplom/ adeverinti valabild) in copie certificata
pentru conformitate cu originalul de catre titular, cu semnitura olografy;

- cazier judiciar valabil in original/ copie conform cu originalul, care si demonstreze c& nu are
antecedente penale care sd-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaz;

- adeverintd medicala in original/ copie conform cu originalul care si ateste starea de sinitate
corespunzitoare, eliberata de citre medicul de familie al candidatului/ alt medic cu competentd
in domeniu;

- declaratie pe propria raspundere a candidatului ca este de acord cu prelucrarea datelor cu
caracter personal in scopul organizérii concursului, conform procedurilor interne si evidentelor
ulterioare (declaratie tip atagat prezentului anunt);

- declaratie pe propria raspundere a candidatului cu privire la documentele certificate conform
cu originalul (declaratie tip atagati prezentului anunt);

- declaratie pe propria réspundere din care s reias3 faptul ¢4 nu a avut contractul individual de
muncé desficut disciplinar;

- declaratie pe propria réspundere ca nu are calitatea de pensionar in sistemul public de pensii
sau conform altor legi speciale;

- declaratie pe propria raspundere privind calitatea de personal/expert cheie in contracte aflate
in derulare la nivelul C.N.A.LR. S.A. (declaratie tip atasati prezentului anunt);
- curriculum vitae, semnat olograf pe fiecare pagina de citre titularul concurent;

V& mulfumesc!

Data :
Semnétura,



Anexa nr. 3
F-PO-RU.08.03

Ed I, Rev 2
COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE -S.A.

D.R.D.P. 1-8/ CESTRIN

Declaratie de consimfadmant
privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal

Subsemnatul () ........ooiiiiiiiiiiiii e ,
cod numeric personal ..., , nascut (3) la data
..................................... in localitatea . e
domiciliat (B} TN .o.eoieiei s ,posesoralC] seria .
nr. ............ . eliberat/d de ...ooiiiiii s Ia data de ...... R
declar ci:

Am fost informat (&) cu privire la prevederile Regulamentului 679/26 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind
libera circulatie a acestor date §i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor) adoptat de Parlamentul European si Consiliul Uniunii Europene.

Am fost informat (&) ca beneficiez de dreptul de acces, de interventie asupra datelor mele si
dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale,

Am fost informat (&) ca prelucrarea datelor mele cu caracter personal este necesard in vederca
obligatiilor legale ce fi revin operatorului, respectiv C.N.A.LR. - S.A. precum g§i in scopul
intereselor si drepturilor ce Tmi revin.

Am fost informat (&) c& datele mele cu caracter personal sunt comunicate autoritatilor publice
precum §i altor institutii abilitate (Ex.: ANAF, ANFP, ITM, A. N.I, la solicitarea instantelor
Judecitoregti sau organelor de cercetare penals, etc.).

Am fost informat (&) cd in scopul prelucrarii exacte a datelor mele cu caracter personal, am
obligatia de a aduce la cunogtinta operatorului, respectiv C.N.A.LR. - S.A. orice modificare
survenitd asupra datelor mele personale.

Am fost informat (&) ci am dreptul s4 imi retrag consimamantul in orice moment printr-o cerere
scrisd, intemeiatd, datatd §i semnatd depusa la sediul CN.A.LR. - S.A., exceptdnd cazul in care
prelucrarea datelor mele cu caracter personal este necesard in legiturd cu raportul de
muncéd/serviciu.

in consecints, imi dau consimf@méntul pentru prelucrarea, transmiterea si stocarea datelor cu
caracter personal in cadrul C.N.ALR. - S.A.

Data......coooiveiiiiiiiiinninn, Semndtura......ccooveiiiiii



Anexa nr.4
F-PO-RU.08.04
y Ed I, Rev2
COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE -S.A.
D.R.D.P. 1-8 / CESTRIN

DECLARATIE
pe propria rispundere

Subsemnatul/SubSEMNata, .......ewuueeerveireon e cereeee e sees oo oo , domiciliat(a) in
............................................................. 2 S ot B e, Bl L, SCL L,
ap. ... ,» judetul/sectorul .........cceoovirniann... , legitimat(d) €U oo,
seria ... 131 A OPPOPO s CONP et , incadral(d} Ia
.................................... Pe functia de ..o, deECIAT pe

propria raspundere ci documentele depuse la dosar imi apartin §i cd prin acestea sunt
confirmate/certificate activititile desfasurate.

Intocmita ntr-un exemplar, pe propria raspundere, cunoscind ci declaratiile inexacte
sunt pedepsite conform legii.

Data: Semndtura.........coceviiiiir i,



Anexa nr.5
F-PO-RU.08.05
Ed I, Rev 2
COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE -S.A.
D.R.D.P. 1-8 / CESTRIN

NI vt ernees

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE )
PRIVIND CALITATEA DE PERSONAL/EXPERT CHEIE iN CONTRACTE AFLATE iN
DERULARE LA NIVELUL C.N.A.LR.-S.A,

SULSEMNALUI/A «cvereieirccee e veter e s CNP v .
cetdfean .......ceeienne. s FU/EICE MU oo ST 8 e , hdscut/a la
data de ....ooovvvivveeeennnns > 1N 10CALIALER .oovuveerieireiereeeeeeeeeeeseneeens yJOde e , domiciliat/a
TN ettt - § OO , O ..., bl, ... » SCo ereen, , judetul/sector
........................................... , legitimat/ cu Cl seria ........ nr. ....................., cunoscind prevederile art.

326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe proprie rdspundere ca:

1. sunt disponibil (din punct de vedere al calitatii de personal cheiefexpert cheie in contracte aflate
in derulare la nivelul C.N.A.LR. 8.A.) s& particip la etapele desfasurarii concursului, respectiv s
ocup postul de ..o incadrul ... -
C.N.ALLR. S.A. (in situatia in care sunt declarat candidat castigétor al concursului)

2. la data completdrii prezentei, nu_sunt angrenat/ implicat/ mobilizat, nu am cunostintd de

nominalizarea mea ca expert cheie in contract/e aflate in derulare cu CN.A.LR. SA., si ci

disponibilitatea subsemnatului poate fi asiguratd in mod corespunzitor in vederea realizarii
activitatilor/responsabilitatilor conferite postului de .........cccovveeeooeeemereeeeees e in cadrul

................................................................................................................................. -CN.AILR.SA,
3. la data completdrii prezentei, sunt angrenat/ implicat/ mobilizat in urmatorul/urmatoarele
contract/e affat/e in derulare cu CN.A.LR. S.A:

Denumire Contract/ numar/ data Pozitia detinuta in cadrul Responsabilitati
contractului

Contractul 1

[...]

Contractul n

* In cazul in care persoana nu este angrenatd/ implicatd/ mobilizata in contract/e aflat/e in derulare
cu C.N.ALR. S.A., va completa: "Nu este cazul"

Totodatd, declar ci am luat la cunogtind de prevederile art. 326 , Falsul in Declaratii” din Codul
Penal referitor la "Declararea necorespunzétoare a adevirului, facutd unei persoane dintre cele
prevazute in art. 175 sau unei unitdfi in care aceasta iyi desfasoard activitatea in vederea
producerii unei consecinfe juridice, pentru sine sau pentru altul, atunci cind, potrivit legii ori
imprejurdrilor, declarafia facutd serveste la producerea acelei consecinge, se pedepseste cu
inchisoare de la 3 luni la 2 ani sau cu amendd."

Data completarii

................................................................

(Semndturd candidat)



Cod FO-GPO.02

COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE S.A.
C.N.A.LR. - Central - Direcfia Imlementare Proiecte - UIP

FISA DE POST POSTUL nr.
L IDENTIFICAREA POSTULUI
1. | DENUMIREA POSTULUI INGINER
2. | NUMELE SI PRENUMELE | Vacant
SALARIATULUI
POZITIA COR
COMPARTIMENT Directia Implementare Proiecte
FUNCTIONAL
5. | NIVELUL POSTULUI Executie
6. | RELATII | 6.1. a. de - Sef UIP;
FUNCTIONALE | subordonare - Director Adjunct Directia
Implementare Proiecte;
- Director  Directia Implementare
Proiecte;
- Director General Adjunct
- Director General CNAIR S.A.
b. de Nu este cazul
conducere si
coordonare
c. de Cu posturile (functii de conducere
colaborare si/sau  functii de executie) din
compartimentele ~ functionale  ale
C.N.A.LR. S.A. (Central, D.R.D.P. 1-
7 si CESTRIN, dupa caz), conform
Regulamentului de Organizare si
Functionare / Organigramei si deciziei
Directorului General al C.N.A.LR.
S.A. / imputernicitului Directorului
General.
6.2 DE in relatii cu Cu institutiile administratiei publice
REPREZENTAR | tertii centrale si locale, cu persoanele fizice
E si/sau juridice, cu organismele cu atributii
de audit, control si verificare si alte
institutii ~ si  entitati  nationale  si
internationale, cu respectarea scopului
structurii functionale, a limitelor de
competenta, a mandatelor acordate, dupa
Caz.
7. SPECIFICATIILE a. nivelul de Studii superioare de lunga durata cu
POSTULUI studii diploma de licenta sau echivalenta/
Ciclul 1 Bologna-diploma studii
universitare de licenta.
b. calificarea Studii superioare de lunga durata in
necesara domeniul: Inginerie Civila (Constructii
civile, industriale si agricole; Cai ferate
drumuri si  poduri; Amenajari si
constructii  hidrotehnice,  Inginerie
Civila) sau
Inginerie _ Geodezica  (Masuratori
terestre si cadastru, Cadastru si
managementul proprietatilor, Geodezie

| FISA DE POST: Inginer
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si Geoinformatica);

c. alte cerinte

i

ii.

iil.

Cunostinte generale de limba striina:
Engleza mediu (scris/vorbit);
Cunostinte generale de utilizare PC:
MS Office (Word, Excel,
PowerPoint,), Windows, Internet
Explorer, OQOutlook, AutoCAD sau
echivalent,

Disponibilitate pentru desfasurarea
acttvitatii in santier;

d. competente

i.

Capacitate de analizd si sintez3,
inifiativd, corectitudine si disciplini;

il. Capacitate decizie si asumare

responsabilitati;

iil. Capacitate de organizare;
iv.Tact in abordarea situatiilor

neprevazute si conflictuale;

v. Creativitate §i adaptabilitate 1in

alternarea activitatilor;

vi. Lucru in echipi;
vii.Alte competente: Cunostinte de

legislatie  specifica activitatii
companiei /  activitatii de
Implementare a Proiectului;
responsabilitatea si meticulozitatea
in elaborarea / completarea regulilor
proprii de aplicare a Normelor
metodologice specifice activitatii de
Implementare a Proiectului;
cunoasterea retelei rutiere de
drumuri si a impartirii teritorial
administrative a acesteia, precum si
forma de organizare a personalului
din teritoriu.

I DESCRIEREA POSTULUI
1. Scopul general al postului:

i.  Asigurd §i rispunde de realizarea sarcinilor/ activitatilor / atribuiilor/ autocontrolul
acestora pentru implementarea contractelor de executie lucrari, proiectare si
executie lucriri, servicii de proiectare (faza Proiect Tehnic - Detalii de Executie),
servicii de supervizare §i servicii de asistentd tehnica privind executia lucrarilor
aferente proiectelor de investifii pentru constructia / reabilitarea drumurilor

nationale.

2. Obiectivele postului:
Asigurd §i rdspunde de:

i. Intocmirea caietelor de sarcini, a referatelor de necesitate si/ sau a altor documente
conform procedurilor intemne privind achizitia publica, necesare demararii procedurilor
de achizifie publici a contractelor de consultanti pentru supervizare;

ii. Intocmirea caietelor de sarcini, a referatelor de necesitate si/ sau a altor documente
conform procedurilor interne privind achizitia publicd a contractelor de servicii de
proiectare faza Proiect Tehnic/ Detalii de Executie pentru lucriri de constructii - rest de

executat;

FISA POST: Inginer
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iii. intocmirea caietelor de sarcini, a referatelor de necesitate si/ sau a altor documente
conform procedurilor interne privind achizitia publicd a contractelor de executie lucriri,
proiectare §i executie lucriri;
iv. Urmdrirea indeplinirii obligatiilor contractuale de catre Prestatori si/sau
Antreprenori, prin:
a) verificarea documentatiilor tehnice si/sau a documentelor elaborate de citre
Prestatori de servicii de proiectare/ Antreprenori aferente fazei de proiectare,
precum i realizarea receptiei serviciilor;
b) verificarea rapoartelor si/sau a documentelor elaborate de citre Prestatorii de
servicii de consultanta pentru supervizare, precum si realizarea receptiei serviciilor;
c) verificarea certificatelor de platd elaborate de citre Prestatorii de servicii de
supervizare, aferente lucririlor executate de cétre Antreprenor;
d) efectuarea de inspeclii pe santier pentru verificarea activitatii Prestatorilor de
servicii de consultanta pentru supervizare, precum si urmdirirea progresului
lucrérilor;
e) emiterea de revendiciri ale Beneficiarului;
f) combaterea revendicirilor Antreprenorilor;
g) aplicarea de penalitati Prestatorilor / Antreprenorilor in cazul neindeplinirii de
cétre acestia a obligatiilor contractuale;
h) propunerea rezilierii/ suspenddirii contractelor de servicii / contractelor de
executie lucrari;
i} propunerea executdrii garantiilor aferente contractelor de servicii/ executie
lucrdri, in cazul in care Prestatorul/Antreprenorul refuza despagubirea prejudiciului
creat.
v. Urmirirea indeplinirii de catre C.N.A.LLR. a obligatiilor contractuale ce ii revin,
prin:
a) aprobarea certificatelor de plati;
b) aprobarea rapoartelor elaborate de citre Prestatori;
¢) verificarea si inaintarea pentru efectuarea platii a facturilor emise de citre
Prestatori/ Antreprenori;
d) furnizarea suportului documentar si informational compartimentelor functionale
specializate din C.N.A.LR. in vederea realizarii activitatilor specifice ce le revin
respectivelor compartimente functionale;
e) elaborarea solicitdrilor citre compartimentele functionale specializate din
C.N.A.LR. in indeplinirii obligatiilor, precum si emiterea unor puncte de vedere;
f) organizarea Receptiilor la terminarea lucrarilor si Receptiilor finale in cadrul
contractelor de execufie lucriri implementate;
vi. Incadrarea platilor efectuate in cadrul contractelor de servicii / contractelor de
execufie lucriri implementate in Valoarea de Contract Acceptati:
vii. Realizarea si instrumentarea solufionirii revendicarilor in CAD;
viii.  Elaborarea documentatiei necesare pentru aprobarea modificarilor aparute in
executia lucrarilor;
ix. Inifierea diligentelor de modificare a contractelor de servicii / contractelor de
executie lucrri, in functie de necesitiile aparute in implementarea contractelor;
X. Comunicarea cétre compartimentele funcfionale specializate din cadrul CNAIR a
situafiilor generatoare de dispute si/sau litigii, dupd caz si furnizarea suportului
documentar si informafional necesar redactérii apirarilor CNAIR;
xi. Gestionarea suportului informational pus la dispozitiec de compartimentele
funcfionale specializate, privind realizarea obiectivelor proiectului.

3. Descrierea atributiilor / activititilor / sarcinilor / responsabilitatilor postului

3.1. Atributii / activititi / sarcini

3.1.a. Atributii / activitiiti / sarcini derivate din exercitarea functiei in raport cu
obiectivele postului

i.  Asigurd si raspunde de indeplinirea in termen a sarcinilor / activitatilor /atributiilor
ce ii revin;
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i.  Réaspunde de respectarea termenelor de realizare, de legalitatea, oportunitatea,
necesitatea, corectitudinea si integralitatea documentelor pe care le intocmeste /
elaboreazi si le inainteaza superiorilor ierarhici;

iii.  Are obligatia de a aduce la cunostinta superiorilor ierarhici orice disfuncfionalitati
si neregularitifi identificate in activitatea proprie In raport cu obiectivele postului,
precum i sa propund masuri de prevenire / diminuare/ corectie a acestora;

iv.  Are obligajia de a aduce la cunostinta superiorufui ierarhic si/sau superiorilor
ierarhici orice situafie de conflict de interese sau care poate genera un potential
conflict de interese;

v.  Respecta disciplina la locul de munci in desfasurarea activititilor realizate;

vi.  Réspunde de respectarea circuitului documentelor si a normelor interne privind
arhivarea acestora;

vii.  Nu distruge si nu participa la distrugerea documentelor create;

viii.  Are obligatia prevenirii neregulilor precum gi semnalirii neregulilor identificate, la
nivelul activitatilor realizate (nereguli definite conform O.U.G. 66/2011 cu
modificarile si completirile ulterioare);

ix.  Are obligatia de a raporta neregularitatile constatate (in sensul de a sesiza incalcari

ale prevederilor Codului de comportament etic la nivelul C.N.A.LR.-S.A.)

consilierului / consilierilor de etica.

3.1.b. Sarcini / activitati / atributii specifice

i. Este desemnat Responsabil de Contract i implementeazi din punct de vedere
tehnic, financiar §i administrativ, in conformitate cu dispozitiile legale si
contractuale, Contractele conform Deciziei D.G:

i. Este desemnat Responsabil de Contract Adjunct si implementeaza din punct de
vedere tehnic, financiar si administrativ, in conformitate cu dispozitiile legale si
contractuale, Contractele conform Deciziei D.G:

ii.  Cunoagste clauzele contractelor de proiectare §i execufie / supervizare pe care le are
in figa de post, precum si a legislatiei specifice implementarii acestora;

iv.  Cunoagte prevederile contractelor de finanfare pentru contractele de executie
lucréri, proiectare si supervizare incheiate in baza acestora, precum si a legislatiei
care reglementeazi activititile desfasurate in cadrul UIP-ului;

v.  Asigurd implementarea din punct de vedere tehnic, financiar si administrativ a
contractelor de proiectare §i executie /supervizare din fisa de post finantate de citre
Comisia Europeana prin fonduri

vi.  Asigurd verificarea si inaintarea la plata a facturilor aferente certificatelor de plati
in conformitate cu prevederile legale si procedurile interne in vigoare;

vii.  Asigura verificarea Modificarilor §i le supune spre aprobare in conformitate cu
procedurile in vigoare. Colaboreaza cu compartimente de specialitate ale CNAIR pe
aspecte ce decurg din elaborarea/verificarea Modificarilor;

vii.  Asigurd verificarea documentelor privind Subcontractorii propusi de citre
Antreprenor si pentru care Consultantul solicita aprobarea expresi a Beneficiarului;

ix. Intocmegte in termen corespondenfa cu proiectantii, consultan{ii §i antreprenorii
referitor la implementarea din punct de vedere tehnic, financiar si administrativ a
executiei de lucriri pentru proiectele finantate din fonduri nerambursabile;

x.  Intocmeste in termen corespondenta legata de proiect cu departamentele functionale
din cadrul CNAIR si cu diverse institutii, entitd{i sau autorititi implicate in
realizarea proiectelor finantate din fonduri nerambursabile ;

xi.  Asigurd verificarea si aprobarea certificatelor de plata si a facturilor emise pentru
partenerii contractuali pentru indeplinirea obligatiilor contractuale si propune
aprobarea acestora dac sunt respectate conditiile specifice si procedurile aplicabile;

«ii.  Asigurd verificarea rapoartelor intocmite de catre Consultanti si propune
superiorilor ierarhici aprobarea acestora si misurile necesare pentru remedierea
deficientelor semnalate in cadrul acestora;
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xiii.  Participd la intrunirile Comisiei de Adjudecare a Disputelor (CAD) si intocmeste
corespondenfa relevantd cu aceasta, asigurind de asemenea si verificarea
corespunzitoare a facturilor emise de citre membrii comisiei;

xiv.  Asigurd efectuarea de inspectii periodice pe santier pentru verificarea activitatii
constructorului §i a consultantului §i pentru urmirirea progresului si conformititii
lucrartlor cu cerinfele contractuale, alaturi de reprezentanti ai altor departamente
specializate, autoriti{i sau entititi implicate, in funcie de necesititile proiectului;

xv.  Solicitd departamentelor de specialitate din cadrul CNAIR/ DRDP/CESTRIN
verificarea calitdfii lucrarilor executate de catre antreprenori, prin efectuarea de
inspectii periodice §i realizarea de analize de laborator analizdnd in acest sens
impreuna cu departamentele de specialitate si rapoartele specifice elaborate de catre
consultanti;

xvi.  Colaboreazi cu compartimentele de specialitate din cadrul CNAIR pentru urmdrirea
executdrii lucrdrilor de remediere in perioada de garantie;

wii.  Colaboreazd cu compartimentele de specialitate din cadrul CNAIR, DRDP,
CESTRIN s§i cu reprezentan{ii consultantului pentru organizarea Receptiei la
Terminarea Lucririlor si a Receptiei Finale atunci cind sunt indeplinite conditiile
pentru efectuarea acestora,

xviii.  Participd la intalnirile cu terte parti pentru analiza progresului proiectului sau pentru
solutionarea diverselor aspecte specifice aparute in derularea proiectului;

xix.  Urmareste stadiul de obtinere a terenurilor necesare, a stadiului avizelor acordurilor
§i autorizatiilor precum i a tuturor informatiilor ce decurg din desfisurarea de citre
alte compartimente din cadrul CNAIR a unor activiti{i in scopul proiectului;

xx.  Asigura intocmirea caietelor de sarcini, a referatelor de necesitate si/sau a altor
documente conform procedurilor interne privind achizitia publica, necesare
demarérii procedurilor de achizitie publicd a contractelor de servicii de proiectare
(revizuire/ actualizare studii de fezabilitate)necesar a fi contractate pentru
indeplinirea obiectivelor proiectelor;

xxi.  Asigura intocmirea caietelor de sarcini, a referatelor de necesitate si/sau a altor
documente conform procedurilor interne privind achizitia publici, necesare
demardrii procedurilor de achizitie publici a contractelor pentru serviciile de
asistentd tehnici, supervizare §i executie necesar a fi contractate pentru indeplinirea
obiectivelor proiectelor;,

xxii.  Asigurd implementarea contractelor de servicii de proiectare (revizuire/ actualizare
studii de fezabilitate) aferente proiectelor de drumuri nationale si variante de ocolire
din punct de vedere tehnic, financiar si administrativ;

xsiti,  Furnizeazd informatiile si documentele necesare i colaboreazi cu compartimentele
de specialitate din cadrul CNAIR S.A., pentru pregitirea documentatiei aferent
obfinerii asistentei financiare din partea Comisiei Europene;

xxiv.  Furnizeaza informatiile $i documentele necesare si colaboreazi cu compartimentele
de specialitate, pentru obtinerea avizelor, acordurilor §i autorizatiilor necesare si
urmdrirea valabilititii acestora;

xxv.  Furnizeaza informatiile necesare i colaboreazi cu compartimentele de specialitate,
pentru elaborarea Documentatiilor de Atribuire pentru procedurile de achizitie
publicd necesar a se desfisura pentru atingerea obiectivelor proiectelor, conform
legislatiei si procedurilor in vigoare;

xxvi.  Furnizeaza informatiile si documentele necesare §i colaboreazi cu compartimentele
de specialitate, pentru elaborarea actelor aditionale la contractele de proiectare,
consultania §i executie lucriri, conform legislatiei si procedurilor in vigoare;

xxvii.  Furnizeaza informatiile i documentele necesare si colaboreazi cu compartimentele
de specialitate, pentru achizitionarea la timp a suprafetelor de teren necesare
realizarii proiectelor si acordarea dreptului de acces Antreprenorilor;

xxviii.  Furnizeaza informatiile §i documentele necesare si colaboreaza cu compartimentele
de specialitate din cadrul CNAIR S.A., pentru actualizarea raportarilor privind
stadiul proiectelor, a fiselor de monitorizare §i a oricdror raportari solicitate de
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MTIC, MFE, Comisia Europeani sau alte entitifi/autoritati implicate in derularea
proiectelor;

xxix.  Furnizeazi informatiile §i documentele necesare §i colaboreaza cu compartimentele
de specialitate din cadrul CNAIR S.A., pentru gestionarea revendicarilor emise de
catre Antreprenori/Consultanti, elaborarea raspunsurilor necesare, emiterea si
fundamentarea de revendiciri din partea CNAIR, precum si pentru gestionarea
corespunzitoare a disputelor/arbitrajelor pentru apirarea intereselor CNAIR;

xxx.  Colaboreazd cu compartimentele de specialitate din cadrul CNAIR S.A., in vederea
elaboririi/actualizarii procedurilor de lucru;

xxxi.  Furnizeazi informatiile §i documentele necesare cdtre compartimentele de
specialitate din cadrul C.N.A.LR. SA, pentru obtinerea de puncte de vedere
specializate referitoare la documentatiile tehnico-economice elaborate de catre
proiectanti si participi la sedintele de avizare in CTE — C.N.A.LR. SA;

xxxii.  Furnizeaza informatiile si documentele necesare si colaboreazi cu compartimentele
de specialitate din cadrul CNAIR S.A., pentru elaborarea previziunilor de buget,
potrivit prevederilor legislaiei in vigoare si a conditiilor definite in
Memorandumurile / Contractele / Acordurile de Finantare sau alte reglementari ale
Comisiei Europene;

xediii.  Furnizeaza informatiile §i documentele necesare i colaboreazi cu compartimentele
de specialitate din cadrul CNAIR S.A. pentru verificarea/aprobarea/prelungirea
valabilitdfii/ eliberarea/executarea Garantiilor bancare pentru returnarea avansului,
pentru plata retinerilor si a Garantiilor de buna executia aferente proiectelor derulate

xxxiv.  Colaboreazi cu compartimentele de specialitate din cadrul CNAIR S.A., punind la
dispozifia acestora, in termenele solicitate, toate informatiile si documentele
necesare bunei desfisurdri a misiunilor de audit si control organizate de citre
entitéifile cu atributii in domeniu pe proiectele finan{ate din fonduri externe.

xxxv.  Asigurd mentinerea evidentelor, indosarierea §i arhivarea corespunzitoare a
corespondentei §i documentelor aferente contractelor derulate conform procedurilor
si regulamentelor in vigoare;

xxxvi.  Participi in diverse comisii, conform competentelor si Deciziilor conducerii
C.N.A.LR,;

xxxvii.  Colaboreazd cu reprezentantii institutiilor/companiilor cu atributii de audit si
control, nationale si internationale pentru realizarea misiunilor de audit si control ce
vizeazi proiectele ISPA, POS-T si POIM;

xxxviii.  Asigurd in colaborare cu celelalte compartimente implicate, urmirirea indeplinirii
obiectivelor, conditionalitatilor §i indicatorilor specifici previzuti in cadrul
memorandumurilor /contractelor /acordurilor de finantare;

xxxix.  Furnizeaza informatiile si documentele necesare i colaboreazi cu compartimentele
de specialitate din cadrul CNAIR S.A. pentru elaborarea si promovarea
amendamentelor la Memorandumul de Finangare/Cererea de Finantare/Decizia de
Finanfare/Contractul de Finanjare atunci cdnd este necesard modificarea
prevederilor acestora;

xl.  Asigurd in colaborare cu departamentele de specialitate din cadrul C.N.A.LR
implementarea/ monitorizarea miasurilor de publicitate si informare, in conformitate
cu documentele de referinta in vigoare;

xli.  Raspunde de realizarea in mod corespunzitor si la termen a sarcinilor alocate;
xli.  Raspunde de corectitudinea si legalitatea documentelor verificate/elaborate si
Inaintate spre aprobare superiorilor ierarhici;
xlii.  Inlocuieste colegii din cadrul UIP atunci cind acestia lipsesc sau sunt in concediu,

conform figei de post sau cererilor de concediu;

sliv.  Are obligativitatea de a semnala superiorilor ierarhici, ori de cite ori este necesar,
probleme importante aparute in desfasurarea activitatii, precum si propuneri de
solutionare in timp util a acestora;
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siv.  La solicitarea superiorilor ierarhici, elaboreazd rapoarte, intocmeste si mentine
jurnale privind activitatea desfisuratd in cadrul compartimentului, in forma si
continutul solicitat;

xlvi.  Respecta procedura de proces PP-21-Q — Arhivarea Documentelor Neclasificate;

xlvii.  Respectd procedura de sistem PS-1-Q — Controlul Documentelor;

«lviii.  Participd la arhivarea documentelor specifice activitatii respectind prevederile Legii
nr. 16/1996 privind Arhivele Nationale cu modificirile si completirile ulterioare si
ale Ordinului nr. 217/1996 Instructiuni privind activitatea de arhiva la creatorii si
detindtorii de documente;

xiix,.  Réaspunde, in limita atributiilor sale, de incheierea proiectelor ISPA / BEI / IBIC /
POS-T / POIM in conformitate cu prevederile legale si procedurale;

. Participa la sedinte lunare de progres, urmireste progresul lucririlor.

li.  Activitatea de implementare se va desfasura pe santier (in Organizarea de Santier),
in calitate de Responsabil de Contract;
ti.  Indeplinirea sarcinilor de serviciu pe proiectele pe care este desemnat responsabil
principal implica desfasurarea activitatii si pe santier.
liii.  Are disponibilitate in vederea deplasarii si efectuarii activitatii in santier;

3.1.c. Alte atributii / activitati /sarcini

i. Indeplineste alte sarcini dispuse de superiorii ierarhici, cu respectarea prevederilor
legale si a scopului postului, asa cum este definit la punctul I1.1;

ii. Indeplineste alte sarcini de serviciu dispuse prin decizie a Directorului General al
CNAIR SA, cu respectarea calificarii si pregatirii profesionale a salariatului
(participarea in grupuri de lucru, echipe de proiect, comisii, etc., dupa caz).

3.2. Responsabilititile postului
3.2.a. Privind securitatea si saniitatea in munci

i. Are obligatia de a respecta prevederile legale si reglementirile interne ale CNAIR
S.A. in domeniul securitatii si sindtatii in munci;

ii. Salariatul trebuie si isi desfigoare activitatea, in conformitate cu pregatirea si
instruirea sa, precum i cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel
incit sa nu expund la pericol de accidentare sau imbolnivire profesionald atat
propria persoana, cat si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau
omisiunile sale in timpul procesului de munci;

iii. In acest scop salariatul are urmitoarele obligatii:

a) sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase,
echipamentele de transport si alte mijloace de productie;

b) sé utilizeze corect echipamentul individual de protectie a muncii acordat si,
dupd utilizare, sa il inapoieze sau sa il puna la locul destinat pentru pastrare;

¢) sd nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau
inlaturarea arbitrard a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale
masinilor, aparaturii, uneltelor, instalaiilor tehnice si cladirilor si sa utilizeze
corect aceste dispozitive;

d) sd comunice imediat conducitorului locului de munci si/sau lucritorilor
desemnati cu atributii SSM orice situatie de munci despre care au motive
intemeiate sd o considere un pericol pentru securitatea si sinitatea salariatilor,
precum si orice deficient a sistemelor de protectie;

e) si aducd la cunostinfa conducitorului locului de munci si/sau angajatorului
accidentele suferite de propria persoani;

f) sa coopereze cu angajatorul si/sau cu salariafii desemnati, atat timp cat este
necesar, pentru a face posibila realizarea oriciror masuri sau cerinte dispuse
de ciitre inspectorii de munca si inspectorii sanitari, pentru protectia sinatiii
§i securitatii salariatilor;

g) sa coopereze, atit timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu salariafii
desemnati, pentru a permite angajatorului si se asigure ci mediul de munca si
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conditiile de lucru sunt sigure §i fira riscuri pentru securitate si sinitate, in
domeniul siu de activitate;
h) sa isi insugeascd §i sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii
$i sdndtatii in munca si masurile de aplicare a acestora;
i) sd pund la dispozitie relatiile solicitate de catre inspectorii de munci si
inspectorii sanitari.
3.2.b. Privind relatiile interpersonale / comunicarea
i.  Promoveazd respectul reciproc, colaborarea si transparenta in interiorul
compartimentului functional i in raporturile cu alte compartimente functionale;
ii.  Asigurd un mediu adecvat desfasuririi in bune conditii a activitatilor / sarcinilor si
responsabilitatilor.

3.2.c. Privind echipamentele de munci si resursele repartizate
i. Respectd reglementirile (legale, interne, tehnice, dupid caz) privind utilizarea
echipamentelor de munci din dotare;

ii. Réaspunde de utilizarea conform destinatiei a echipamentelor de munci si a
resurselor materiale repartizate;

iii. Réspunde de informarea imediata a salariatilor responsabili, privind orice
defecfiune / deficiene in functionarea echipamentelor de muncid pe care le
utilizeaza,

3.2.d. Privind reglementirile interne

i. Respectda §i aplicd prevederile Contractului Colectiv de Munci aplicabil,
Regulamentului de Organizare §i Functionare si Regulamentului Intern;

ii. Respectd si aplici reglementirile procedurale interne, deciziile Directorului
General / imputernicitului Directorului General.

4. Delegarea de atributii §i limite de competenti

4.1. Delegare de atributii

4.1.a. inlocuieste pe:

1. —Inginer in cadrul UIP sau

ii. salariafi din cadrul compartimentului functional conform documentului "Cerere de
Concediu" aprobat sau

i1, salariati C.N.A.LR. S.A. conform imputernicirilor.

4.1.b. Este inlocuit de:

i. - Inginer in cadrul UIP sau

1. salariati din cadrul compartimentului funcfional conform documentului "Cerere de
Concediu" aprobat sau

iii. salariati C.N.A.LR. S.A. confrom imputernicirilor.

4.2, Autoritate asupra altor posturi: Conform deciziilor Directorului General /

imputernicitului Directorului General.

4.3. Limite de competenti

i.  Reprezentarea intereselor CNAIR S.A., in baza delegarii unor atributii de citre
Directorul General al CNAIR S.A. prin mandat / imputernicire / decizie;

ii.  Furnizarea catre alte entitati decdt destinatarii de drept, de documente si/sau
informatii de naturd economicd / tehnicd / juridici in legaturd cu activitatea
C.N.ALR S.A., se realizeazi numai cu acordul Directorului General /
imputernicitului Directorului General;

iii.  Acordarea citre reprezentan{ii mass media de interviuri precum si furnizarea de
documente sau informatii in legiturd cu activitatea CNAIR S.A. se realizeaza
numai cu respectarea obligatorie a mandatului / imputernicirii acordate de ciitre
Directorului General;

iv.  Furnizarea de documente sau informatii in legitura cu datele cu caracter personal
obfinute in baza Regulamentului nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu carcater personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor) — (General Data Protection Regulation —
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GDPR), precum si a datelor referitoare la desfasurarea relatiilor de munca, se
realizeaza conform prevederilor legale.

5. Conditiile de munca

5.1. Resurse materiale: computer - alocat pe baza procesului verbal predare primire
si/sau inventar personal.

5.2. Resurse financiare: Nu este cazul.

5.3. Deplasari: necesiti deplasdri in interes de serviciu in interiorul / exteriorul sediului
social / punctului de lucru.

5.4. Formare profesionala: Conform Planului strategic de instruire a personalului
C.N.A.LR. S.A., Planului anual de formare profesionala si Fiselor individuale de
formare profesionala.

6. Criterii specifice de evaluare: Conform Contractului Colectiv de Munca.

7. Perioada de evaluare a performantelor: Anual, conform prevederilor legii nr.
53/2003 republicata si a Contractului Colectiv de Munci aplicabil.

Am luat la cunogtin{d prevederile fisei de post, declar ci am citit, am inteles si imi

asum prin semnitura indeplinirea obligatiilor de serviciu ce decurg din prezenta

fisa de post.

Salariat, intocmit,
Ing. Sef UIP : Ing.
Semnitura / Data: Semnitura / Data;:

Avizat,

Director Directia Implementa
Ing. Otilia NUNC/

Semnaiturs x

roiecte

Avizat, Avizat,
Director Adjunct Directia Implementare Director Adjunct Directia Implementare
Proiecte Autostrazi Proiecte DN-uri
Ing. Valentin MANGU Ing. Cosmin SURDU
Semnatura / Data: Semnéatura,/ Data:
VZ
APROBAT,
DIRECTOR GENERAL
ING. CRISTIA'D{PIST_
- = & \
emnitu :
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