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Compania Nationali de Administrare a Infrastructurii Riitiere — S.A. (C.N.A.LR. S.A.)
organizeaza in data de 04.05.2023 (proba scrisa), orele 10:00, concurs pentru ocuparea unui
post de inginer fird experienti (COD COR 214201/214204/214205/214493/214417/214203/
215233/ 263109/ 215204) in cadrul Biroului Monitorizare Proiecte UAT/ Strategie/
Departamentul Obtinere Finantiri/ Directia Generalda Implementare Proiecte si Obtinere
Finantari/ C.N.A.LR. Central, cu contract individual de munca pe durata nedeterminata.

Concursul va consta in selectia dosarelor, proba scrisid (test grild) si interviu. Dupi
afisarea rezultatului selectiei dosarelor, candidatii declarati admisi vor sustine proba scrisa.
Dupa afisarea rezultatului probei scrise, candidatii declarati admisi vor sustine proba interviu,
la o data ulterioara care va fi publicati pe site-ul C.N.A.LLR. S.A., sectiunea Cariere.

Mentionim cd in cazul in care in urma sustinerii celor doud probe (proba scrisa si
interviu), doi sau mai multi candidati au obtinut punctaje egale care i califica pentru ocuparea
postului, se va sustine o noui proba scrisa, de departajare.

CERINTE GENERALE:

- Si cunoasci limba roména si termenii tehnici de specialitate;

- Apt din punct de vedere medical;

- Abilitati de comunicare si relationare;

- Capacitatea de a lucra 1n echipd;

- Prezintd garantii morale (de exemplu nu a fost condamnat definitiv pentru sdvarsirea unei
infractiuni, nu a desfagurat activitati de politie politica, nu a fost destituit dintr-o functie publica
sau concediat din motive imputabile salariatului in ultimul an, etc);

- Nu se permite angajarea cu contract individual de munca pe duratd nedeterminata a persoanelor
pensionate.

CERINTE PRIVIND STUDIILE SI SPECIALIZARILE NECESARE:

- Absolvent al unei Facultati, *domeniul inginerie civild (specializarea: Cai Ferate Drumuri si
Poduri/ Constructii Civile, Industriale si Agricole/ Amenajari si Constructii Hidrotehnice/
Inginerie Civild/ Infrastructura Transporturilor Metropolitane),

*domeniul ingineria transporturilor (specializarea: ingineria transporturilor si a traficului/
ingineria sistemelor de circulatie feroviard/ ingineria sistemelor de circulatie rutiera);

*domeniul inginerie mecanica (specializarea: utilaje tehnologice pentru constructii/ ingineria $i
managementul resurselor tehnologice in constructii/ vehicule pentru transportul feroviar/ sisteme
de transport operational);

*domeniul ingineria autovehiculelor (specializarea: autovehicule rutiere);

*domeniul ingineria instalatiilor (specializarea: instalatii pentru constructii);

*domeniul inginerie si management (specializarea: inginerie economicd in domeniul mecanic/
inginerie economicia in domeniul electric, electronic si energetic);

*domeniul inginerie electronicd, telecomunicatii si tehnologii informationale (specializarea:
tehnologii si sisteme de telecomunicatii/ telecomenzi si electronicd in transporturi) - diploma
studii de lungd duratd cu diploma de licentd sau echivalentd/ Ciclul I Bologna — diploma studii
universitare de licentd cu titlul de inginer;




- CANDIDATII VOR PREZENTA LA iINSCRIERE URMATOARELE DOCUMENTE:;:

- cerere tip de inscriere la concurs, adresatd Directorului General al C.N.A.LLR — SA, cu precizarea
exactd a concursului la care se doreste Tnscrierea;

- copia actului de identitate sau alt document oficial care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz;

- documentele care atesta nivelul studiilor (diploma/ adeverinta valabila) in copie certificata pentru
conformitate cu originalul de catre titular, cu semnatura olografa;

- cazier judiciar valabil in original/ copie conform cu originalul, care sd demonstreze ca nu are
antecedente penale care sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

- adeverintd medicala in original/ copie conform cu originalul care sd ateste starca de sanatate
corespunzatoare, eliberata de catre medicul de familie al candidatului/ alt medic cu competenta in
domeniu;

- declaratie pe propria raspundere a candidatului ca este de acord cu prelucrarea datelor cu caracter
personal in scopul organizarii concursului, conform procedurilor interne si evidentelor ulterioare
(declaratie tip atasata prezentului anunt);

- declaratie pe propria raspundere a candidatului cu privire la documentele certificate conform cu
originalul (declaratie tip atasatd prezentului anunt);

- declaratie pe propria raspundere din care sa reiasd faptul ci nu a avut contractul individual de
munca desfacut disciplinar;

- declaratie pe propria raspundere ca nu are calitatea de pensionar in sistemul public de pensii sau
conform altor legi speciale;

- declaratie pe propria raspundere privind calitatea de personal/expert cheie in contracte aflate in
derulare la nivelul C.N.A.L.R. S.A. (declaratie tip atagata prezentului anunt);

- curriculum vitae, semnat olograf pe fiecare pagina de catre titularul concurent;

Toate documentele mentionate in prezentul anunt sunt obligatorii a fi depuse la dosarul
de concurs, respectiv a fi completate in integralitate si in conformitate cu cele solicitate.

Tematica, bibliografia, fisa postului vacant si cererea tip pentru inscriere la concurs sunt
atasate prezentului anunt.

Termenul limitd pentru depunerea dosarelor in vederea inscrierii la concurs este data
de 24.04.2023.

Dosarele se depun la Registratura C.N.A.LLR — S.A. Sediul Central, B-dul. Dinicu
Golescu nr.38 (Palat CFR, Poarta A), sector 1, Bucuresti, in_intervalul orar: luni-joi 08.30-
15.30, vineri 08.30-13.00. Informatiile aferente desfasuririi concursului vor fi publicate pe site-
ul C.N.A.LR. S.A., sectiunea Cariere.

Candidatii declarati admisi la etapa de selectie a dosarelor se vor prezenta cu 20 de
minute inainte de inceperea probei scrise, respectiv ora 09.40 la Registratura C.N.A.I.LR — S.A.
Sediul Central, B-dul. Dinicu Golescu nr.38 (Palat CFR, Poarta A), sector 1, Bucuresti, pentru
a fi preluati de citre secretarul comisiei de concurs.

Relatii suplimentare se pot obtine de la Serviciul Pregitire Personal si Relatia cu
Sindicatele - telefon 021 2643371 si la adresa de e-mail bpprs@andnet.ro.
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Anexanr.2

Ed ], Rev 2
COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE -S.A.
D.R.D.P. 1-7/ CESTRIN

CERERE
pentru inscriere la concursul de angajare din cadrul Biroului Monitorizare Proiecte UAT/
Strategie/ Departamentul Obtinere Finantiri/ Directia Generalid Implementare Proiecte si
Obtinere Finantiri/ C.N.A.LR. Central, organizat in data de 04.05.2023, orele 10.00, pentru
ocuparea a unui post de inginer fiara experienti

Subsemnatul{a) ..........coooevrverrreirerrerrerneenene , cu domiciliul In localitatea ........ccoveeeeeeenn.. , strada
............................. s D coverninney @D woveeeennsy JUdetul e, telefon L, pOSESOT
al C.1./B.I sena ............. , N0 . ,eliberat de ...oooovieveeecennen. Jadatade. v , Vi rog sé-
mi aprobati inscrierea la concursul organizat pentru ocuparea postului de.........covveveeeeeeeen., din cadrul
IrECH B et

Mentionez cd sunt absolvent (A) Al/a........ovoe oo e e e e ettt eene
cu specializarea In domeniul ..........cooiriinrnrree e , avand o vechime
in specialitate de ............... ani.

La prezenta ancxez documentele necesare pentru inscriere:

- cerere tip de inscriere la concurs, adresatd Directorului General al C.N.A.LR ~ SA, cu precizarea
exactd a concursului la care se doreste inscrierea;

- copia actului de identitate sau alt document oficial care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz;

- documentele care atestd nivelul studiilor (diploma/ adeverintd valabild) in copie certificata pentru
conformitate cu originalul de citre titular, cu semnétura olograf;

- cazier judiciar valabil in original/ copie conform cu originalul, care si demonstreze ci nu are
antecedente penale care si-] facd incompatibil cu functia pentru care candideazi;

- adeverinfd medicald in original/ copie conform cu originalul care si ateste starea de sdnitate
corespunzatoare, eliberatd de citre medicul de familie al candidatului/ alt medic cu competents in
domeniu;

- declaratie pe propria raspundere a candidatului ¢i este de acord cu prelucrarea datelor cu caracter
personal in scopul organizirii concursului, conform procedurilor interne si evidentelor ulterioare
(declaratie tip atagatd prezentului anunt);

- declaratie pe propria raspundere a candidatului cu privire la documentele certificate conform cu
originalul (declaratie tip atagatd prezentului anunt);

- declaratie pe propria rispundere din care si reiasi faptul c¢d nu a avut contractul individual de
muncd desfacut disciplinar;

- declarafie pe propria rispundere ci nu are calitatea de pensionar in sistemul public de pensii sau
conform altor legi speciale;

- declaratie pe propria rispundere privind calitatea de personal/expert cheie in contracte aflate in
derulare la nivelul C.N.A.LR. S.A. (declaratie tip atasatd prezentului anunt);

- curriculum vitae, semnat olograf pe fiecare pagini de citre titularul concurent;

Va multumesc!

Data : Semnitura,




Anexanr.3

COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE -S.A.
D.R.D.P. 1-7/ CESTRIN

Declaratie de consimtiméant
privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal

Subsemnatul (a)
............................................................................................. , cod numeric
personal L , nascut (@) la  data
................................................... in
Jocalltatea. .....oviiiii i ,
domiciliat (&) in
................................................................................................... , posesor al
C.l seria........ ] (O seliberatide ... , la data de
................ , declar ci:

Am fost informat (&) cu privire la prevederile Regulamentului 679/26 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor) adoptat de Parlamentul European si Consiliul Uniunii Europene.

Am fost informat (&) ci beneficiez de dreptul de acces, de interventie asupra datelor mele si
dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale,

Am fost informat (&) cd prelucrarea datelor mele cu caracter personal este necesari in vederea
obligatiilor legale ce ii revin operatorului, respectiv C.N.A.LR. - S.A. precum si in scopul
intereselor si drepturilor ce imi revin.

Am fost informat (&) ca datele mele cu caracter personal sunt communicate autorititilor publice
precum §i altor institutii abilitate (Ex.: ANAF, ANFP, ITM, AN.L, la solicitarea instantelor
Judecitoresti sau organelor de cercetare penali, etc.).

Am fost informat (&) & in scopul prelucririi exacte a datelor mele cu caracter personal, am
obligatia de a aduce la cunostinta operatorului, respectiv CN.A.LR. - S.A. orice modificare
survenitd asupra datelor mele personale.

Am fost informat (&) cd am dreptul sd mi retrag consimtidméntul in orice moment printr-o cerere
scrisd, intemeiatd, datatd si semnata depusa la sediul CN.A.LR. - S.A., exceptind cazul in care
prelucrarea datelor mele cu caracter personal este necesari in legdturd cu raportul de
munca/serviciu.

In consecintd, imi dau consimtamantul pentru prelucrarea, transmiterea si stocarea datelor cu
caracter personal in cadrul C.N.A.LR. - S.A.

Data...ooooviiiiiiiiiiiiiannn, SeMNATUTA. ..o,



Anexanrd

Ed I, Rev 2
COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE -S.A.
D.R.D.P. 1-7/ CESTRIN

DECLARATIE
pe propria raspundere

Subsemnatul/Subsemnata, ..o , domiciliat() in
.................................. s S e AL, b L, sC L, ap. e,
judetul/sectorul ..............coevniinne. , legitimat(8) cu ............... .. SEHid . nr.
......... , CNP , incadrat(d) la ....ciiviviiiin. pe functia  de
......................................... , d:eclar pe propria rispundere cd documentele depuse la dosar Tmi apartin

si ¢ prin acestea sunt confirmate/certificate activititile desfisurate.
Intocmitd intr-un exemplar, pe propria rispundere, cunoscénd ca declaratiile inexacte sunt
pedepsite conform legii.

Data: Semnatura;




Anexanr.5

EdI, Rev2

COMPANIA NATIONAL
D.R.D.P. 1-7/CESTRIN
Nr. oo

DE

A DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE -S.A.

{CLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

PRIVIND CALITATEA DE PERSONAL/EXPERT CHEIE IN CONTRACTE AFLATE
N DERULARE LA NIVELUL C.N.A.LR.-S.A.

Subsemnatul/a ..o s, CNP e , cetitean ............ ,
fiul/fiica T oo ST @ iy niscut/a ladatade ......ccovveinninns, in localitatea
............................ , Jud. e, domiciliat/ In e, SET
............................. ,ar. ..., bl se. ..., Sector ......, legitimat/d cu Cl seria ........ DI sy

cunoscénd prevederile art.
raspundere ca:

1.

326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe proprie

sunt disponibil (din punct de vedere al calititii de personal cheie/expert cheie in contracte aflate

in derulare la nivelul C.N.A.LR. S.A.) s& particip la etapele desfasurarii concursului, respectiv sé

ocup postul de

in cadrul .. ..-C.N.A.LR.

................

S.A. (in situatia in care sunt declarat candidat cast1 gator al concursulul)

2. la data completarii prezentel nu sunt ang:enat/ implicat/ mobilizat, nu_am cunostintd de
nominalizarea mea ca expert cheie in contract/e aflate in derulare cu CN.A.LR. S.A,, si ci
disponibilitatea subsemnatului poate fi asiguratd in mod corespunzitor in vederea reahzarn

activitétilor/responsabilitat
-C.N.A.LR. S.A.

3. la data completérii pre

contract/e aflat/e in derular

lor conferite postului de ..o Incadrul Lo

zentei, sunt angrenat/ implicat/ mobilizat In urmatorul/urmétoarele
ecu CN.ALR. 5.A:

Denumire Contract/ numa

Pozitia detinuta in cadrul
contractului

r/ data Responsabilitati

Contractul 1

[.]

Contractul n

* In cazul in care persoana

nu este angrenatd/ implicatli/ mobilizatd in contract/e aflat/e in derulare

cu CN.ALR. S.A., va completa "Nu este cazul"

Totodatd, declar ¢ am luat la cunostintd de prevederile art. 326 ,,Falsul in Declaratii” din Codul
Penal referitor la *Declararea necorespunzdtoare a adevdrului, ficutd unei persoane dintre cele
previzute in art. 175 Sauj unei unildfi in care aceasta isi desfdsoard activitatea in vederea
producerii unei consecinfe juridice, pentru sine sau pentru altul, atunci cénd, potrivit legii ori

imprejurdrilor, declaratia
inchisoare de la 3 luni la 2

Data completirii ..

fdcutd serveste la producerea acelei consecinfe, se pedepseste cu
ani sau cu amendd."

(Semnditurd candidar)
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TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA
pentru concursul organizat in vederea ocuparii unui post de inginer pe perioada

nedeterminata, in cadrul Departamentului Obtinere Finantari - Biroul Monitorizare Proiecte

S A N

2

>

UAT/ Strategie

TEMATICA:

Cadrul legislativ de organizare si functionare al CN.A.LLR. S.A_;

Conducerea, coordonarea si controlul activitatii de administrare a drumurilor;

Finantarea obiectivelor de infrastructura rutiera;

Cadrul legislativ privind Reteaua TEN-T;

Programe si proiecte de cooperare regionala specifice domeniului infrastructurii rutiere;
Conditiile generale gi specifice si acordul contractual pentru contractele de execufie de
lucrari.

BIBLIOGRAFIE
Bibliografie generala*:

Ordonanta de urgentd nr. 84/2003 pentru infiintarea Companiei Nationale de de Administrare

a Infrastructurii Rutiere - S.A. prin reorganizarea Regiei Autonome Administratia Nationald a
Drumurilor din Romania, cu modificarile si completarile ulterioare;

>

Ordonanta de urgenta nr. 55/2016 privind reorganizarea Companiei Nationale de Autostrazi

si Drumuri Nationale din Roménia - S.A. si infiintarea Companiei Nationale de Investitii Rutiere -
S.A., precum si modificarea si completarea unor acte normative, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3>
>

Ordonanta nr. 43/1997 privind regimul drumurilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordonanta de urgenta nr. 7/2016 privind unele masuri pentru accelerarea implementarii

proiectelor de infrastructurd transeuropeani de transport, precum gi pentru modificarea si
completarea unor acte normative, cu modificarile si completarile ulterioare;

»
>

Regulamentul de Organizare si Functionare al CNAIR SA;
Regulamentul Intern al CNAIR SA.



e Bibliografie spéc;ﬁca *s

» Hotérérea nr. 6166/2016 pentru aprobarea documentului strategic Master Planul General de
Transport al Roméniei, ‘cu modificarile si completarile ulterioare;

» Hotaridrea nr. 1312/2021 privind modificarea Hotdrarii Guvernului nr. 666/2016 pentru
aprobarea documentuh‘n strategic Master Planul General de Transport al Romaniei, cu modificarile
si completarile ultenoare

» Regulamentul (UE) nr. 1315/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 11

decembrie 2013 pI‘lVIl‘ld orientdrile Uniunii pentru dezvoltarea retelei transeuropene de transport gi
de abrogare a Deciziei nr. 661/2010/UE;

» Ordonanta de uf‘genté nr. 40/2015 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru
perioada de programare 2014-2020, cu modificarile si completarile ulterioare;

% Hotérarea nr. 399/2015 privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor efectuate in cadrul
operatiunilor ﬁnan‘;ate prin Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social european si
Fondul de coeziune 2014 -2020, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Qrdonanta de ujrgem;ﬁ nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea §i sanctionarea neregulilor
aparute in obfinerea i utilizarea fondurilor europene gi/sau a fondurilor publice nationale aferente
acestora, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Ordonanta de u:rgenté nr. 88/2020 privind instituirea unor misuri, precum si acordarea unui
sprijin financiar pentru pregétirea portofolinlui de proiecte in domenii strategice considerate
prioritare pentru peﬁoéda de programare 2021-2027, destinat finantarii prin Programul operational
Asistentd tehnicd 2014:2020 (POAT 2014-2020) si Programul operational Infrastructurd mare 2014-
2020 (POIM) , cu modificarile si completarile ulterioare;

» Ordonanta de uxj‘gentﬁ nr. 101/2020 privind unele masuri pentru implementarea proiectelor cu
finantare din fonduri ieuropene in vederea evitdrii riscului de dezangajare pentru perioada de
programare 2014-2020, cu modificarile si completarile ulterioare;

» QOrdonanta de ujrgentﬁ nr. 124/2021 privind stabilirea cadrului instituional i financiar pentru
gestionarea fondurilor europene alocate Roméniei prin Mecanismul de redresare si rezilientd,
precum i pentru modiﬁcarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 155/2020
privind unele masuri ptjantru elaborarea Planului national de redresare si rezilientd necesar Roméniel
pentru accesarea de fonduri externe rambursabile si nerambursabile in cadrul Mecanismului de
redresare si rezilientd, cu modificarile si completarile ulterioare;

> Ordonanta de lergenti nr. 133/2021 privind gestionarea financiard a fondurilor europene
pentru perioada de programare 2021-2027 alocate Roméniei din Fondul european de dezvoltare
regionali, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justi, cu
modificarile si completjarile ulterioare;

> Hotiirdrea nr. 9107/2016 privind etapele de elaborare gi confinutul-cadru al documentatiilor
tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice, cu
modificarile si complet;arile ulterioare;

» Hotardrea nr. 112018 pentru aprobarea conditiilor generale si specifice pentru anumite
categorii de contracte de achizitie aferente obiectivelor de investitii finantate din fonduri publice, cu
modificarile si comp]etamle ulterioare.

Nota *: Actele normative enumerate, cu modificarile si completarile ulterioare.

SEF DEPARTAMENT OBTINERE FINANTARI,
Cristina AMARAZEANU




Cod PO - GPO.0O2

COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE S.A.

C.N.A.LR. - Central

FISA DE POST | POSTUL nr.
I IDENTIFICAREA POSTULYI
DENUMIREA POSTULUI INGINER
NUMELE SI PRENUMELE POST VACANT
SALARIATULUI
POZITIA COR
COMPARTIMENT Birou Monitorizare Proiecte UAT/Strategie
FUNCTIONAL Departament Obtinere Finantiiri
NIVELUL POSTULUI Executie

RELATII | 6.1. FUNCTIONALE

a. de subordonare

- Sef Birou Monitorizare Proiecte UAT/Strategie
- Sef Departament Obtinere Finantiri

- Director General Adjunct

- Director General

b. de conducere $i
coordonare

Nu e cazul

¢. de colaborare

posturile (functii de conducere si/ sau cu functii de
executie) din compartimentele functionale ale C.N.A.LR.
S.A. (Central, D.R.D.P. 1-8 si CESTRIN, dupi caz),
conform Regulamentului de Organizare §i Functionare /
Organigramei i deciziilor Directorului General al
C.N.ALLR. 3.A / Imputernicitului Directorului General

6.2 DE
REPREZENTARE

in relatii cu tertii

cu institutiile administratiei publice centrale si locale, cu
persoanele fizice i/ sau juridice, cu organismele cu
atributii de audit, control gi verificare si alte institutii si
entitati nationale si internationale, cu respectarea
scopului structurii functionale, a limitelor de competent,
a mandatelor acordate, dupi caz

SPECIFICATIILE POSTULUI

a. nivelul de studii

Studii superioare de lungi durati cu diploma de licenta
sau echivalentd / ciclul I Bologna

b.calificarea necesara

i. Absolvent al unei facultati cu profil tehnic, in domeniile:

» ingineric civila, specializarea: cai ferate, drumuri si
poduri/ constructii civile, industriale si agricole/ amenajari
si constructii hidrotehnice/ inginerie civila/ infrastructura
transporturilor meircpolitane;

e ingineria  transporturilor, specializarea: ingineria
transporturflor si a traficului/ ingineria sistemelor de
circulatie feroviara/ ingineria sistemelor de circulatie
rutiera;

e ingineric mecanica, specializarea: utilaje tehnologice
pentru constructii/ ingineria §i managementul resurselor
tehnologice in constructii/ vehicule pentru transportul
feroviat/ sisteme de transport operafional;

e ingineria autovehiculelor, specializarea: autovehicule
rutiere;

* ingineria instalatiilor, specializarea: instalatii pentru
constructii;

e inginerie si management, specializarea: inginerie
economica In domeniul mecanic, inginerie economica in
domeniul electric, electronic si cnergetic;

e inginerie electronicd, telecomunicatii §i  tehnolegli
informationale, specializarca: tehnologii si sisteme de
telecomunicatii, telecomenzi gi electronici in transporturi.

c. alte cerinte

d. competente

» cunostinte de utilizare PC — MS Office (Word, Excel,
Power Point)

s capacitatea de a distinge informatia relevantd/ analiza
si sintezd

» capacitate de decizie si asumare responsabilititi;

= capacitatea de a lucra In mod cooperant si flexibil in
cadrul unei echipe
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» capacitatea de a comunica (scris §i verbal), de a
infelege si de a-i face pe altii sd Inteleagd diferite
mesaje in situaii diverse

e initiativd, disciplini, perseverentd

1. Scopul generat al postului

2, Obiectivele postului

i.

iii.

iv.

vi.
vil.

viii.

ix.

1L Descrierea POSTULUI

Asigura si rispunde de realizarea sarcinilor/activitdfilor/atribufiilor, autocontrolul acestora in vederea
asigurarii colaborarii inter-institutionale a C.N.A.LR. S.A. cu diversi parteneri interni si externi pentru
realizarea proiectelor dejinfrastructura rutiera.

Pregatirea, semnarea si monitorizarea protocoalelor de colaborare si parteneriatelor de implementare
incheiate cu unitatile administrativ-teritoriale (U.A.T.) aferente obiectivelor de infrastructura rutiera
promovate in temeiul pr‘evederilor QUG 88/2020, OUG 101/2020, QUG 133/2021 si QUG 124/2021;
Pregatirea si semnarea|actelor aditionale la protocoalele de colaborare/parteneriatele de implementare
aferente obiectivelor de linfrastructura rutiera;

Analiza, sintetizarea si|punerea la dispozitia conducerii CNAIR S.A. a informatiilor specifice necesare
aprobarii parteneriatelor de colaborare/protocoalelor de implementare promovate in temeiul prevederilor
OUG 88/2020, OUG 101/2020, OUG 133/2021 si QUG 124/2021;

Analiza si centralizar?a informatiilor furnizate de catre structurile derulatoare pentru intocmirea/
actualizarea/ completarea documentatiilor specifice etapelor de dezvoltare a proiectelor de infrastructura
rutiera implementate in ‘parteneriat cu unitatile administrativ-teritoriale;

Elaborarea rapoartelor |solicitate de catre superiorii ierarhici privind stadiul implementarii proiectelor
cuprinse in proiectele/| programele de finantare, prin corelare cu proiectele prevazute in Programul
Investitional 2021-2030;
Elaborarea si transmxterea corespendentei/raspunsurilor la solicitarile de informatii privind obiectivele
incluse in prmecteie/pro‘gramele de finantare, specifice relatiilor cu autoritatile publice;

Activitati de suport peqtru asigurarea accesulm proiectantilor la Modelul de Transport Rutier din cadrul
CESTRIN, furnizarea informatiilor privind situatia accidentelor, starea tehnica a drumurilor, etc;
Monitorizarea e]aboram s1 centralizarea informatiilor privind documentatiile tehnice, etapele: SF, PAC,
PTE, inclusiv AMC, ASR etc. in conformitate cu prevederile HG 907/2016 pentru proiectele derulate in
parteneriat, ale caror contracte de prestari servicii de proiectare sunt incheiate la nivelul UAT-urilor;
Desfasurarea actmtatllor compiementare in gestionarea proiectelor de infrastructura rutiera cuprinse in
POIM 2014-2020, PT 2021-2027 si PNRR, conform Deciziilor Directorului General al CNAIR;
Indeplinirea oricaror alte atributii repartizate de catre superiorii ierarhici carora se subordoneaza, in limita
competentelor si prevederilor legale in vigoare.

3. Descrierea atributiilor / ?ctivitatilor / sarcinilor / responsabilitatilor postului

3.1. Atributii / activitati / safcini
3.1.a. Atributii / activitati / sarcini derivate din exercitarea functiei in raport cu obiectivele postului

i
ii.

i,
iv.
vi.
vii.
viil.

ix.

Asigurd si rispunde de indeplinirea in termen a sarcinilor/ activititilor/ atributiilor ce ii revin;

Rispunde de respectarea termenelor de realizare, de legalitatea, oportunitatea, necesitatea, corectitudinea si
integralitatea documentelor pe care le Intocmeste/ elaboreazi i le inainteaza superiorilor ierarhici;

Are obligatia de a aduce la cunostinta superioriler ierarhici orice disfunctionalitifi §i neregularitati
identificate in activitatea proprie in raport cu obiectivele postului, precum si sa propund masuri de
prevenire/ diminuare/ corectie a acestora;

Are obligatia de a aduqe la cunogtinta superiorului ierarhic si/ sau superiorilor ierarhici orice situatie de
conflict de interese sau care poate genera un potential conflict de interese;

Respecti disciplina la locul de munci in desfisurarea activitagilor realizate;

Rispunde de respectarea circuitului documentelor i a normelor interme privind arhivarea acestora;

Nu distruge si nu partici‘pé la distrugerea documentelor create;

Are obligatia prevenirij neregulilor precum §i semnalérii neregulilor identificate, la nivelul activititilor
realizate (nereguli deﬁmte conform O.U.G. 66/2011 cu modificarile si completarlle ulterloare)

Are obligatiade a raporta neregularitatile constatate (in sensul de a sesiza incalcari ale prevederilor Codului
de comportament etic la/nivelul CN.ALR.-5.A.) consilierului/ consilierilor de etica.
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3.1.b. Sarcini/ activiti{i / atributii specifice

ii.

iii.

iv.

vi.
vii.

viii.

Raspunde de intocmirea|si prezentarea la termen a lucrariler specifice conform atributiilor postului;

Colaboreaza cu directiile functionale din CN.ALR. S.A. si elaboreaza documente privind stadiul
implementirii proiecteler de infrastructura rutierd care sunt previzute in diverse programe/ strategii, prin
corelare cu protocoalelef parteneriatele incheiate de catre CNAIR SA, primarii si consilii judetene;

Colaboreaza cu structurile functionale ale C.N.ALR.- S.A. in scopul implementarii protocoalelor/
parteneriatelor incheiate de catre CNAIR SA, primarii si consilii judetene;

Promoveaza relatiile de colaborare cu Ministeru]l Transporturilor si Infrastructurii, Ministerul Afacerilor
Externe, Ministerul Afacerilor Interne, precum si ambasade/ consulate externe si participa la diversele
intalniri/reuniuni oficiale organizate de catre aceste institutii etc, pentru buna implementare a proiectelor cu
impact transfrontalier, care intra in obiectul de activitate a unor protocoale/ parteneriate incheiate de catre
CNAIR SA, primarii si consilii judetene;

Analizeaza, sintetizeaza si pune la dispozitia conducerii informatiile tematice, in vederea participarii la
diferite evenimente cu iTpact regional;

Colaboreaza cu directiile functionale din C.N.A.LR. 8.A in vederea avizarii proiectelor de infrastructura

Desfasoara activitati de|implementare in gestionarea proiectelor cuprinse in POIM 2014-2020, PT 2021-
2027 si PNRR 2020-2026, conform sarcinilor atribuite de catre superiorii ierarhici,

Pastreaza confidentialitatea activitatii desfasurate in cadrul C.N.A.LR. S.A., Biroul Monitorizare Proiecte
UAT/Strategie/ Departamentul Obtinere Finantari pe toata durata contractului individual de munca si dupa
incetarea acestuia;

3.1.c. Alte atributii / activitati /sarcini

if.

3.2,

Indeplineste alte sarcini de serviciu dispuse de superiorii ierarhici, cu respectarea prevederilor legale si a
scopului postului, asa cum este definit la punctul I1.1;

Indeplineste alte sarcini de serviciu dispuse prin decizie a Directorului General al C.N.A.LR. S.A., cu
respeciarea calificirii §i ja pregitirii profesionale a salariatului;

Responsabilitatile postalui

3.2.a. Privind securitatea si fanatatea in munca

i

ii.

iii.

Are obligatia de a respecta prevederile legale si reglementiirile interne ale CN.A.LR. S5.A. in domeniul
securitétii i sAndtatii In munca;

Salariatul trebuie si isi |desfagoare activitatea, in conformitate cu pregitirea gi instruirea sa, precum gi cu
instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incit sa nu expuni la pericol de accidentare sau
imbolndvire profesionald atat propria persoana, cdt si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau
omisiunile sale In timpul procesului de munci;

in acest scop salariatul are urmétoarele obligatii:

a} s utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport si alte
mijloace de productie; |

b) sd utilizeze corect echibamentul individual de protectie a muncii acordat si, dupi utilizare, sa il inapoieze
sau sa il puni la locul destinat pentru pistrare;

c) si nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inliturarea arbitrari a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si
cladirilor si si utilizeze corect aceste dispozitive;

d) s& comunice imediat conducitorului locului de munca si/ sau lucritorilor desemnati cu atributii SSM
orice situajie de munca despre care au motive Intemeiate si o considere un pericol pentru securitatea gi
sdndtatea salariatilor, precum §i orice deficientd a sistemelor de protectie;

e) si aduci la cunogtinta qonducétorului locului de muned gi/ sau angajatorului accidentele suferite de propria
persoani, }

f) sd coopereze cu angaja;torul si/ sau cu salariatii desemnati, att timp cét este necesar, pentru a face posibild
realizarea oriciror misuri sau cerinte dispuse de citre inspectorii de munci si inspectorii sanitari, pentru
protectia sanadtitii gi se(‘:uritétii salariatilor;

g) sa coopereze, atit timp cat este necesar, cu angajatorul gi/ sau cu salariafii desemnati, pentru a permite
angajatorului si se asigure ¢ mediul de munci §i conditiile de lueru sunt sigure §i f&rd riscuri pentru
securitate §i siniitate, in domeniul s3u de activitate;

h} sa 1si Insuseascd §i s#| respecte prevederile legislatiei din domeniul securitdtii si sndtatii in muncd si
misurile de aplicare a acestora;

i} i puni la dispozitie relatiile solicitate de céitre inspectorii de munc §i inspectorii sanitari.
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3.2.b. Privind relatiile interpersonale/comunicarea
i. Promoveazi respectul réciproc, colaborarea si transparenta in interiorul compartimentului functional gi in
raporturile cu alte compartimente functionale;
il.  Asiguri un mediu adecvat desfasurdrii in bune conditii a activititilor / sarcinilor gi responsabilitatilor;

3.2.c. Privind echipamentele de munca si resursele repartizate
i. Respects reglementérile (legale, interne, tehnice, dupd caz) privind utilizarea echipamentelor de munci din
dotare;
ii. Rispunde de utilizarea conform destinafiei a echipamentelor de munci §i a resurselor materiale repartizate,;
ifi. Rispunde de informarca imediata a salariatilor responsabili, privind orice defectiune/ deficiente in
functionarea echipamen{elor de munca pe care le utilizeazi.

3.2.d. Privind reglementérlle interne
i. Respectd si aplica preve‘denle Contractului Colectiv de Muncé aplicabil, Regulamentului de Organizare si
Functionare si Regulame entului Intern;
ii. Respectd si aplicd reglementirile procedurale interne, deciziile Directorului General/ Imputernicitului
Directorului General;

4. Delegarea de atributii si limite de competenta

4.1. Delegare de atributii
4.1.a. Inlocuieste pe:

4.1.b. Este inlocuit de:

4.2. Autoritate asupra altor |posturi:
Conform deciziilor Directorului General/ imputernicitului Directorului General

4.3. Limite de competenti |

i. Reprezentarea intereselor C.N.A.LR. S.A,, in baza delegarii unor atributii de catre Directorul General al
C.N.A.LR. S.A. prin mandat / imputernicire / decizie;

ii. Furnizarea catre alte ent'rtati decit destinatarii de drept, de documente si/sau informatii de natura economica
/ tehnica / juridica in legatura cu activitatea CN.A.LR. S.A., se realizeaza numai cu acordul Directorului
General / imputernicitullii Directorului General;

iii. Acordarea catre reprezentantii mass media de interviuri, precum si furnizarea de documente sau informatii
in legatura cu activitate:a C.N.A.LR. S.A. se realizeaza numai cu respectarea obligatorie a mandatului /
imputernicirii acordate qe catre Directorul General;

iv. Furnizarea de documente sau informatii in legatura cu datele cu caracter personal obtinute in baza
Regulamentului nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatic a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
{(Regulamentul General Privind Protectia Datelor) - (General Data Protection Regulation - GDPR), precum
si a datelor referitoare la desfasurarea relatiilor de munca, se realizeaza conform prevederilor legale.

5. Conditiile de munci

5.1, Resurse materiale;
Calculator;

5.2. Resurse financiare:
Nu este cazul;

5.3. Deplasiiri:
Necesitd deplasari in interes de serviciu In interiorul/ exteriorul sediului social/ punctului de lucru
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5.4. Formare profesionala:
Conform Planului strategic de instruire a personalului C.N.A.LR. S.A., Planului anual de formare profesionala si
Fiselor individuale de formare profesionala

6. Criterii specifice de evaluare:
Conform CCM

7. Perioada de evaluare a performantelor:
Anual, conform prevederilor legii nr. 53/ 2003 republicati si a Contractului Colectiv de Munci aplicabil

Am luat la cunostinta prevederile fisei de post, declar ca am citit, am inteles si imi asum prin semnatura
indeplinirea obligatiilor de serviciu ce decurg din prezenta fisa de post.

Salariat, intocmit,
Nume si Prenume: Functie: Sef Birou Monitorizare Proiecte
Semnitura / Dati UAT/Strategie

Nume si Prenume: Ilie Cimpoi
Semnitura / Dati:

Avizat,
Functie: Sef Departament Obtinere Finantari
Nume si Prenume: Aﬁnarazeanu Cristina
Semniitura / Dati:

Aprobat,

Functie: DIRECTOR GENERAL
Nume si Prenume: CRISTIAN PISTOL
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