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REZULTATUL FINAL
la concursul organizat pentru ocuparea a 3 posturi de inginer cu experienti in cadrul
Directiei Tehnice (UIP 1, UIP 2, UIP 4 — Implementare SF/PT)/ C.N.A.l.R. Central

In urma validarii rezultatelor finale obtinute de candidati la concursul organizat pentru
ocuparea a 3 posturi de inginer cu experienta in cadrul Directiei Tehnice (UIP 1, UIP 2, UIP 4 —
Implementare SF/PT)/ C.N.A.L.R. Central, se declara candidatii:

Nr. Nume-Prenume Punctaj Punctaj Punctaj Rezultat final
crt proba proba final
scrisa interviu

1. | ODICA FLORIN-

ALEXANDRU 9 70 82.5 ADMIS
2. | IFRIM ALINA- 85 775

MIHAELA 70 ADMIS
3. | MARINCEL

ALEXANDRU 65 15 40 RESPINS (la etapa

probei interviului)

Punctajul minim stabilit atat pentru promovarea probei scrise, cat si a probei interviului a
fost de minim 50 puncte din totalul de 100 puncte posibile.

Rezultatul final consta in media aritmetica dintre rezultatul probei scrise si rezultatul probei
interviului.

Conditia pentru a fi declarat ADMIS este de a promova fiecare etapa, respectiv etapa probei
scrise si etapa interviului, cu punctajul minim stabilit de comisie: 50 puncte.

Candidatii care au fost declarati admisi vor fi contactati telefonic de catre salariatii
structurii de resurse umane responsabild cu angajarea personalului, pentru ridicarea informarii, in
vederea exprimarii acordului/dezacordului cu privire la ocuparea postului pentru care au candidat.

Presedinte: URECHEATU IONUT GABRIEL - Director Directia Tehnica/ C.N.A.LR.
Central

Tntocmit, secretar comisie: Grigore Brindusa Constanta — Economist/ Serviciul Pregitire Personal
si Relatia cu Sindicatele/ Departament Pregatire Personal si Litigii de Muncd/ Directia Resurse
Umane/ C.N.A.L.R. Central



