C.N.A.LR. Central

Directia Resurse Umane

Departamentul Pregatire Personal si Litigii de Munci
Serviciul Pregétire Personal si Relatia cu Sindicatele

Nr.4 /(34 2. /.13:42.:20R 2

REZULTATUL INTERVIULUI
la concursul organizat pentru ocuparea unui post de inginer in cadrul Serviciului Siguranta
Traficului/ Directia Siguranta Circulatiei si Monitorizare Trafic/ C.N.A.L.R. Central, cu contract
individual de munci pe durati nedeterminati

In urma sustinerii interviului in data de 13.12. 2022, ora 12.00 la concursul organizat pentru
ocuparea unui post de inginer in cadrul Serviciului Siguranta Traficului/ Directia Siguranta Circulatiei
si Monitorizare Trafic/ C.N.A.LR. Central, cu contract individual de munci pe durata nedetermmata
comisia de concurs numitd in baza Deciziei Directorului General nr. 1393/10.11.2022 declari
candidatii:

1. TICAN CATALIN NICOLAE — ADMIS, cu un total de 65 puncte obtinute din maxim 100
puncte posibile.

2. NICULESCU FLORENTIN — ADMIS, cu un total de 65 puncte obtinute din maxim 100 puncte
posibile.

Punctajul minim stabilit pentru promovarea probei interviului a fost de 50 de puncte din totalul
de 100 de puncte posibile.
Punctajul final se va calcula ca media aritmeticii a punctajului obtinut la proba scrisa si
interviu.
Rezultatul final va fi publicat ulterior, dupi validarea rezultatelor de ciitre Directorul

General.

Presedinte comisie concurs:
PAVAL FLAVIUS - FLORIN - Sef Serviciu Siguranta Traficului/ Directia Siguranta Circulatiei si

Monitorizare Trafic/ C.N.A.L.R. Central.

Secretar comisie: STOICA ECATERINA — Specialist resurse umane/ Serviciul Pregitire Personal si
Relatia cu Sindicatele/ Departamentul Pregatire Personal si Litigii de Munc#/ Directia Resurse Umane/

C.N.A.LR. Central. w\



