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REZULTATELE FINALE
la concursul organizat pentru ocuparea unui (1) post de inginer in cadrul Serviciului ITS/
Departament Cooperare Interinstitutionald Trafic Rutier/ C.N.A.L.R. Central, cu contract
individual de munci pe durati nedeterminata

in urma validarii rezultatelor finale obtinute de candidati la concursul organizat pentru ocuparea unui
(1) post de inginer in cadrul Serviciului ITS/ Departament Cooperare Interinstitutionald Trafic Rutier/
C.N.A.LR. Central, cu contract individual de munci pe durata nedeterminata, se declari candidatii:

N Punctaj o
T Nume si Prenume proba anetal Rezultat final
crt ’ ) final
scrisa
L. VIZIRU DANIEL 100 100 ADMIS
2. | EPURE ANA-MARIA S0 50 RESPINS
3 BADEA MIHAI- 50 50
CRISTIAN RESPINS
4. COSTACHE
ALEXANDRA-BIANCA | Y =0 RESPINS
5, DUMITRU IRINA / / RESPI.NS (nu s-a prezel.]tat la
sustinerea probei scrise)
& BOGHICI PAUL / / RESPINS (la etapa selectiei
dosarelor)

Punctajul minim stabilit pentru promovarea probei scrise, a fost de 60 puncte.

Conditia pentru a fi declarat ADMIS este de a promova etapa probei scrise cu punctajul minim
stabilit de comisie (60 puncte).

Candidatul care a fost declarat admis va fi contactat telefonic de citre salariatii structurii de resurse
umane responsabild cu angajarea personalului, pentru ridicarea informarii, in vederea exprimdrii
acordului/neacceptdrii cu privire la ocuparea postului pentru care a candidat.

Presedinte comisie: ILINA SI/L IU LUCIAN - Sef Departament Cooperare Interinstitutionald Trafic
Rutier/ C.N.A.LR. Central

Intocmit, secretar comisie! Florea Cristina — specialist resurse umane/ Serviciul Pregitire Personal si Relatia cu
Sindicatele/ Departament Pregitire Personal si Litigii de Muncd/ Directia Resurse Umane/ C.N.A.LR. Central
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